
 
OFFRE DE STAGE 

« Stagiaire chargé d’opérations 1000 hectares » 
 

Direction : Espace naturel et urbain 
Service : Développement urbain et grands projets 
Lieu : LILLE 
 
Période et durée du stage :  

• Début du stage : dès que possible (juillet 2011) 
• Durée : 4 à 6 mois 

 
Contexte :  

Lille  Métropole  Communauté  urbaine  s’est  dotée  d’une  stratégie  économique  visant  à  produire  1000 
hectares de foncier économique en dix ans sur l’ensemble du territoire. Il s’agit d’un projet phare géré en 
mode  projet.  De  plus,  en  2009,  Lille Métropole  a  défini  des  objectifs  cibles  en matière  de  qualité  et  de 
densité  qui  doivent  guider  l’ensemble  des  projets  d’aménagement  en  cours  et  à  venir  et  également  les 
parcs d’activités. 
 
Mission :  

Vous  travaillez  en  relation  directe  avec  le  chef  de  service  sur  les  projets  d’aménagements  « 1000 
hectares économiques » du territoire métropolitain. 
 

Vous assurez le pilotage, le suivi et la coordination des opérations d’aménagements en concertation avec : 
‐ les communes,  
‐ les aménageurs publics ou privés,  
‐ les services communautaires. 

 

A  ce  titre,  vous êtes  responsables de  l’élaboration et du  suivi  des budgets des projets dont  vous  avez  la 
charge. 
 

Vous êtes garant de la qualité des projets ainsi que du respect de leur calendrier de mise en œuvre. 
 
Profil :  

• En Master 1 ou 2 en urbanisme et aménagement du territoire, vous disposez de connaissances en 
matière d’aménagement urbain et d’urbanisme opérationnel. 

• Des  connaissances  se  rapportant  au  cadre  juridique  et  réglementaire  de  l’urbanisme,  de 
l’aménagement et du code des marchés publics sont un atout supplémentaire. 

• Des qualités rédactionnelles et une bonne connaissance des outils informatiques sont nécessaires, 
ainsi que des qualités de négociation et d’animation de partenariat. 

 
Indemnisation :  

A partir de 2 mois de stage à temps plein, le stage est indemnisé à hauteur de 12,5% du plafond horaire de 
la sécurité sociale (soit 417,09 € net/mois).  

  
Contact :  

Cette  mission  vous  intéresse,  merci  de  transmettre  votre  candidature  (CV  et  lettre  de  motivation)                  
à Mlle Coline BLERVACQUE, chargée des stages, Tél. 03.20.21.26.56 :  
‐ par Internet : www.lillemetropole.fr (rubrique : Communauté urbaine – recrutement) 
‐ par mail : alaval@lillemetropole.fr  
‐  par  courrier :  Lille  Métropole  Communauté  Urbaine,  Direction  « Ressources  humaines »  ‐  Service 
« Recrutement et mobilité » ‐ 1, rue du Ballon, BP 749, 59034 LILLE Cedex. 


