Offre d’emploi 
Gamah, asbl spécialisée en accessibilité pour les personnes à mobilité réduite recrute :
un conseiller en accessibilité

Votre fonction :

Vous faites des évaluations d’accessibilité des bâtiments et des cheminements sur sites pour les personnes à mobilité réduite.

Vous réalisez des plans (avec Autocad), vous faites des analyses et corrections de plans.

Vous rédigez des rapports d’expertise.

Vous présentez et défendez les besoins en accessibilité des personnes à mobilité réduite à divers types de publics : architectes, communes, entreprises).

Vous rédigez des documents de référence en matière d’accessibilité.

Votre profil : 

Enseignement supérieur (gradué, BAC +2 ou +3, architecte, travaux publics).
Connaissances en architecture et lecture de plan (bonne connaissance du logiciel Autocad).
La formation spécifique sera assurée par nos soins.

Grand sens de l’observation et souci du détail, bonnes capacités rédactionnelles et orthographe irréprochable, capacité à travailler en équipe, aptitudes pour prise de parole en public, sensibilisation à la problématique de l’accessibilité pour les personnes à mobilité réduite.
Permis de conduire obligatoire – posséder un véhicule est un atout.

Votre contrat :

Engagement au premier septembre 2009.

Temps plein de jour, 36 heures par semaine.

CDI

Décret APE exigé.

Modalité de candidature :

Envoyer un CV et lettre de motivation uniquement par mail ou par courrier.

Gamah asbl

Rue de la Pépinière, 23 – 5000 Namur

contact@gamah.be
